Sprawozdanie z dzialalnosci Zarzadu Polskiego Stowarzyszenia

na rzecz Osob z Niepelnosprawnoscia Intelektualna Kolo w Pruszkowie

za okres od 01.01.2020 do 31.12.2020 r.

Dane Stowarzyszenia :

» Nazwa Stowarzyszenia - Polskie Stowarzyszenie na rzecz Oséb z Niepelnosprawnoscia
Intelektualna Koto w Pruszkowie — PSONI Kolo w Pruszkowie

» Siedziba i adres - 05-800 Pruszkow ulica 3-go Maja 56
» Adres e-mail - psouukolowpruszkowie@wp.pl

» Numer telefonu -22 758 67 82

» REGON - 015585032

» Data wpisu w KRS - 19.09.2003r.

» Numer KRS -0000173414

» NIP -534-11-03-548

PSONI Kolo w Pruszkowie jest terenowa jednostka organizacyjna Polskiego
Stowarzyszenia na rzecz Oséb z Niepelnosprawnoscig Intelektualna, posiadajacg
osobowos¢ prawng a od 20 listopada 2007 r. posiadajaca réwniez Status
organizacji pozytku publicznego.

Dane dotyczace czlonkéw Zarzadu Stowarzyszenia od 01.01.2020r. do 31.12.2020r.:

1. Pawel Monko - Przewodniczacy

2. Agnieszka Krawczyk - Wiceprzewodniczaca
3. Iwona Wojcicka - Sekretarz

4. Henryk Wilczynski - Skarbnik

5. Henryk Kalinowski - Czlonek

Zarzad Kola w 2020 roku obradowal lacznie na 17 posiedzeniach oraz podjal 28 Uchwal -
wykaz podjetych w 2020 roku Uchwat prezentuje zalacznik nr 1.

Walne zebranie sprawozdawcze Czlonkéw odbylo sie w dniu 28.08.2020r. Sprawozdania
finansowe i merytoryczne z dziatalnosci Kola w 2019 roku zostaly przyjete. Na zebraniu zostal
zgloszony wniosek obnizenia wysokosci skladek czionkowskich, ktéry w drodze glosowania jawnego
zostal odrzucony. Innych wnioskdw nie zgloszono.

Dane dotyczgce czlonkéw Komisji Rewizyjnej od 01.01.2020r. do 31.12.2020r.

1. Alicja Bieganowska - Przewodniczacy
2. Malgorzata Samorzynska - Sekretarz
3. Witold Kowalczyk - Czlonek

Elektor — Andrzej Falkowski

PSONI Kolo w Pruszkowie na dzien 31 grudzien 2020 r. liczylo 78 czlonkéw zwyczajnych.
W ciagu roku 4 czlonk6éw utracito cztonkostwo, nowych cztonkéw nie przyjeto.

Cele statutowe Stowarzyszenia realizowane w 2020 r.:

1. prowadzenie roznorodnych ustug. m.in. w formie placéwek i zespolow kompleksowej,
wielospecjalistycznej pomocy, w szczegdlnosci w zakresie wezesnej interwencji, rehabilitacji,
dzialalnosci leczniczej, terapii, edukacji, rewalidacji i wychowania, m.in. w ramach wychowania
przedszkolnego, wezesnego wspomagania rozwoju, realizacji obowiazku szkolnego i obowigzku
nauki, a takze edukacji obywatelskiej, wypoczynku oraz dzialalnosci rehabilitacyjno-rekreacyjnej,
kulturalnej, sportowej i innej wynikajacej z idei aktywnego zycia przy pelnym wilaczeniu w zycie



grup rowiesniczych i lokalnej spolecznosci; organizowanie dowozu itp., z uwzglednieniem
niezbg¢dnej opieki we wszystkich formach,

2. tworzenie osobom z niepetnosprawnoscia intelektualna- warunkow decydowania w swoich
sprawach zaréwno w rodzinach, jak i w placowkach oraz w formach wsparcia, z ktorych
korzystajg,

3. Inicjowanie i prowadzenie roznorodnych form pomocy rodzinom, a w szczegdlnosci:
® grup samopomocowych,
® grup wsparcia,

e ustlug wspomagajacych rodzing w  wypeklianiu jej obowigzkéw wobec osoby
z niepelnosprawnoscig w domu i poza nim, roOwniez w sytuacjach kryzysowych,

e placowek statego i czasowego pobytu,

e informacji, doradztwa, poradnictwa, terapii psychologicznej, pomocy ofiarom przemocy
i wypadkow, itp.

4. zachecanie roznych osob do podejmowania zadan w charakterze wolontariuszy oraz tworzenie
warunkow dla ich dziatalnosci,

5. wspolprace z organami wladzy rzadowej, samorzadowej, organizacjami pozarzgdowymi,
Kosciotem Katolickim i innymi zwigzkami wyznaniowymi, a takze placéwkami, w tym
naukowymi i osobami fizycznymi dla realizacji celow statutowych

6. prowadzenie dzialalno$ci edukacyjnej i szkoleniowej oraz doskonalenia zawodowego
w stosunku do osob i grup, ktorych wiedza, praca i zaangazowanie mogg by¢ przydatne do
realizacji celow statutowych Stowarzyszenia, a w szczegélnosci czlonkéw i pracownikow
Stowarzyszenia, pracownikow ochrony zdrowia, edukacji, pomocy spolecznej, wymiaru
sprawiedliwosci, opiekundw, asystentow rodzin i oséb niepetnosprawnych oraz wolontariuszy,

7. prowadzenie dzialalnosci informacyjnej, popularyzatorskiej i innej, mogacej wptywaé na wzrost
akceptacji i zrozumienia 0séb z niepelnosprawnoscig intelektualng.

Gtownym celem realizowanym w 2020 roku bylo prowadzenie placoéwek wsparcia dziennego dla
dorostych 0séb z niepelnosprawnoscia intelektualng - Warsztatu Terapii Zaj¢ciowej ,,Ognisko™ dla
grupy 35 uczestnikow i Srodowiskowego Domu Samopomocy ,,Na Goérce” dla 25 podopiecznych w
okresie od 01.01.2020r. do 31 sierpnia 2020 r. i 30 podopiecznych w okresie od 01.09.2020r. do 31
grudnia 2020 r. oraz realizacja programu Zajecia Klubowe w WTZ ,Ognisko™ dla 25 osob
z niepelnosprawnoscia intelektualna.

Warsztat Terapii Zajeciowej ,,Ognisko”

Realizuje zadania w zakresie rehabilitacji spolecznej i zawodowej uczestnika, zmierzajgca do
ogélnego rozwoju, poprawy jego sprawnosci psychofizycznej, zaradnosci osobistej oraz
przystosowania do mozliwie niezaleznego, samodzielnego zycia w srodowisku spolecznym.

Dziatalno$¢ WTZ ,.Ognisko™ finansowana byta w 2020 r. z nastgpujacych zrodet:

a) z algorytmu PFRON 717 360,00 zt

b) srodki wilasne Powiatu Pruszkowskiego 79 800,00 zt

¢) s$rodki PFRON — Umowa UEB/000025/BF/D 6 804,00 zi.

Lacznie 803 964,00 zi

Dotacja otrzymana ze srodkow PFRON i Powiatu Pruszkowskiego wykorzystana zostala nastgpujaco:
» rehabilitacja spoleczna i zawodowa uczestnikow - 728.791,28zl., tj. 90,65%
» utrzymanie placowki i koszty obslugi - 53.632,72zk,tj.  6,67%

» doposazenie irozwoj placowki - 21.520,00zl., tj.  2,68%



Placowka prowadzita terapi¢ zajeciowa dla 35 doroslych osob z niepelnosprawnoscia intelektualna,
dla ktorych otrzymywane wsparcie stanowi otwarta przestrzen do zdobycia samodzielnosci zyciowej
1 zawodowe;j.

Realizowana przez placowke  terapia zajeciowa wzbogacona byla dodatkowymi zajeciami
ukierunkowanymi na rozwoj predyspozycji i umiejetnosci uczestnikow:

1. Zajgcia kreatywne - zrealizowane w lacznym wymiarze 100 godzin,
2. Zajeciarytmiczne - zrealizowane w facznym wymiarze 64 godziny,
3. Zajgcia ruchowe - zrealizowane w lacznym wymiarze 25 godzin.

Warunkiem uczestnictwa w WTZ jest posiadanie orzeczenia o umiarkowanym lub znacznym stopniu
niepelnosprawnosci ze wskazaniem do udzialu w warsztatach terapii zajgciowej .

W zwigzku z sytuacjg epidemiczna w kraju wywolana wirusem SarsCov-2 realizacja zadan na rzecz
0s0b niepelnosprawnych wymagata modyfikacji w prowadzonej terapii spolecznej i zawodowe;.
Zajgcia terapeutyczne w okresach od marca 2020r. do maja 2020r oraz od pazdziernika 2020r. do
grudnia 2020r. odbywaly si¢ w formie zdalnej poprzez kontakt on-line, telefoniczny badz poprzez
dostarczanie uczestnikom pakietéw edukacyjnych. W zwigzku z tym w 2020r. zakupiono do
pracowni: r¢kodziela i twérczego rozwoju, reedukacji, gospodarstwa domowego mobilny sprzet
komputerowy - laptopy. Obecnie wszystkie pracownie wyposazone sg w sprz¢t komputerowy
umozliwiajacy realizacje dziatan terapeutycznych on line.

Przeprowadzono remont ( malowanie $cian) w pracowniach: rehabilitacji  psychologicznej,
artystycznej, technik komputerowych, techniczno - porzadkowej oraz wymieniono w tych
pracowniach meble.

Kolejnym waznym dziataniem dla rozwoju placowki byla kontynuacja realizacji zaje¢ klubowych
w WTZ dla 25 oséb niepetnosprawnych od lutego 2020r. Zajecia przeznaczone sg dla bylych
1 przyszlych uczestnikow WTZ. Zajecia finansowane sa ze srodkéw PFRON. W 2020 roku dotacja na
realizacjg II edycji zaje¢ wyniosta 135 000,00zt. i zostata wykorzystana na zajecia terapeutyczne oraz
zakup trzech tabletéw z oprogramowaniem dla oséb niepetnosprawnych i ekranu projektowego.

Dodatkowo w okresie od 01.09.2020r. do 27.11.2020r. realizowany byl program ,.Bezpieczne WTZ
i rehabilitacja spoleczno-zawodowa oséb z niepetnosprawnosciami” w ramach ktérego zostaly
zakupione srodki ochrony osobistej oraz $rodki dezynfekujace.

Srodowiskowy Dom Samopomocy ,,Na Gorce”
Jest osrodkiem wsparcia dziennego, ktéry w swojej biezacej dziatalnosci realizuje zadania z zakresu
pomocy spolecznej, udzielajac oparcia spolecznego osobom z niepelnosprawnoscia intelektualna,
majacymi trudnosci z ksztaltowaniem swoich stosunkow z otoczeniem, pozwalajacego na
zaspokojenie ich podstawowych potrzeb zyciowych, umiejetnosci spoleczne, usamodzielnienie,
integracj¢ spoleczna i przeciwdzialanie ich marginalizacji

Placowka prowadzona jest jako zlecenie realizacji zadania publicznego, okreslonego w zlozonej przez
Kolo ofercie i zawartej na jego realizacje umowie Nr 1/2019/PCPR z Powiatem Pruszkowskim.
Prowadzenie SDS ,Na Gorce™ finansowane Jest z dotacji Mazowieckiego Urzedu Wojewddzkiego,
ktéra w 2020 r obejmowata nastepujace tytuly:

e dotacja podstawowa - 571.085,00 zt.
e dotacja z programu ,,Za zyciem” - 53.565.00 zt.
Lacznie - 624.650,00 zl.

Kolo wnioslo w realizacj¢ zadania wklad wlasny w postaci pracy wolontariuszy wyceniony na
99 034,66z1. Wolontariusze w liczbie 26 przepracowali na rzecz placowki 4 579 godzin.



Otrzymane srodki dotacyjne zostaly wydatkowane w 100% na nastgpujace cele:
e dotacja podstawowa

» prowadzenie rehabilitacji spoteczne] - 476.450,67zL., tj. 89,11%
( terapia, dowoz, zakup sr. higieny 1 terapeutyczne)
» utrzymanie placowki i koszty obstugi - 58.199,33zl,, tj. 10,89%

e dotacja z programu .,Za zyciem”
Dotacja w kwocie 45.150,00 zl. , tj. w 100% zostala wydatkowana na prowadzenie terapii,
materialy terapeutyczne i srodki higieny.

W 2020 roku swoim wsparciem objela 33 dorostych 0séb z niepelnosprawnoscia intelektualna..
Terapia prowadzona byla w pracowniach: plastycznej, multimedialnej, umiejetnosci spotecznych,
techniczno-ogrodniczej, psychologicznej oraz gospodarczo-kulinarnej. Dodatkowo przeprowadzane
byly treningi umiejetnosci praktycznych oraz kulinarne. W zwiazku z sytuacja pandemiczna w kraju
zajecia okresowo byly zawieszone. Uczestnicy pracowali w tych dniach zdalnie z terapeutami. W
okresie zawieszenia dzialalno$ci o$rodka Uczestnicy otrzymywali raz w tygodniu paczki z
indywidualnie dobranymi materialami terapeutyczno-edukacyjnymi. W pazdzierniku zorganizowana
byla dwu dniowa wycieczka do Poznania i Gniezna.

W 2020 roku kontynuowana byla realizacja programu ,,Za Zyciem” obejmujacego dodatkowym
wsparciem w sumie 12 podopiecznych placowki. W ramach tego programu zorganizowano dla tej
grupy dodatkowe warsztaty:

e ceramiczne,
e umuzykalniajgco-ruchowe,

e relaksacyjne

Program umozliwit zapewnienie tej grupie dostgpu do zwigkszonej ilosci materiatow terapeutycznych,
a takze srodkow czystosciowych 1 higienicznych.

W 2020 roku udalo sie, z pomocg wolontariuszy, odnowi¢ i przeprowadzi¢ drobne remonty
w pracowni gospodarstwa domowego oraz plastycznej. Odmalowano korytarze oraz fazienke
personelu. Wykonano remont szatni, ktora zostala przystosowana dla 30 Uczestnikow SDS.

W 2020 roku w celu realizacji szerszych dzialan na rzecz 0s6b niepelnosprawnych Koto pozyskiwato

dodatkowe srodki skladajac wnioski o granty i przystepujac do konkursow. Zrealizowano nast¢pujgce

zadania:

1. z zakresu pomocy spotecznej - .Warsztaty artystyczne dla osob z niepetnosprawnoscig
intelektualna™ realizowane zgodnie z umowa Nr BZ/2/2020/RB/U2Z — dofinansowanie 8.980,00zl.

2. z zakresu sport, kultura, rekreacja i turystyka osob niepetnosprawnych - §rodki PFRON —zadania:
..Poznajemy kraj nasz caly — Wielkopolska™ realizowany zgodnie z umowg Nr 7/SKRT/2020. —
dofinansowanie 4.4680,00zt. oraz ,.Wieczor wigilijny ,, Wsrdd koled i pastoratek™ realizowany
zgodnie z umowa Nr 15/SKRT/2020. — dofinansowanie 4.320,00z1.

Przychody Kola PSONI w Pruszkowie z tytutu skladek cztonkowskich wyniosty w 2020 roku
17 917,50 zt. Koto PSONI w Pruszkowie odprowadzito nalezne skladki za rok 2020 do Zarzadu
Glownego w wysokoscei 2 871,40 zi



Informacja o wysokosci uzyskanych przychodow.

WPLYWY z 1% ORAZ WYDATKI PONIESIONE w 2020 roku

. Stangrodkéw na Ol styezmia2020roku | 324231
oo WPLYWY UZYSKANE W2020ROKU | 6344,10
| WYDATKI PONIESIQNE W2020ROKU  © 7 680,00 |

Rok 2020 byt dla Kola okresem intensywnych dziatan oraz stworzy} plaszczyzn¢ do uruchamiania
nowych zadan takich jak :
e rozszerzenie dzialania SDS .Na Géorce” o 5 uczestnikow
* uruchomienie Zajg¢ klubowych w WTZ .. Ognisko”, dla 25 o0séb niepelnosprawnych ,
bedacych na liscie kandydatow do placodwki,
* pozyskanie dofinansowania do planowanych zadan z zakresu sport, kultura, rekreacja
i turystyka os6b niepetnosprawnych - srodki PFRON do organizacji spotkania wigilijnego
i dwudniowej wycieczki krajoznawczej,
e udzial w projekcie realizowanym przez Zarzad Gtéwni PSONI pt. SoVo — dostepne radio
internetowe”.

Pruszkow 30.03.2021r.
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zatgeznik Nr 1 do sprawozdania Zarzadu PSONI Kolo w Pruszkowie za 2020 r.

WYKAZ UCHWAL PODJETYCH PRZEZ ZARZAD PSONI KOLO W PRUSZKOWIE

w 2020 ROKU
LP| DATA |[NUMER UCHWALY W SPRAWIE
1 ]29.01.2020 01/01/2020 skreslenia Cztonkéw PSONI Koto w Pruszkowie
3 1 29.01.2020 02/01/2020 ;/I_atwfl.er(iz:]ela planéw finansowych SDS "Na Gorce", WTZ "Ognisko" i Zajeé Klubowych w WTZ
Ognisko
3 {29.01.2020 03/01/2020 przyznania awanséw finasowych praconikom zatrudnionym przez PSONI Kolo w Pruszkowie
X i : e N ) T R
4 | 29.01.20%0 04/01/2020 zaiwwrdz.emc Regulaminu Organizacyjnego i Planu Zaje¢ Zaje¢ Klubowych w WTZ "Ognisko” w
Pruszkowie
5 129.01.2020 05/01/2020 powierzenia prowadzneia Zaje¢ Klubowych w WTZ "Ognisko”
6 |29.01.2020 06/01/2020 za\.vatrcia umowy z ﬁrmf; KOMARTRANS Przewéz oséb Pawel Monko na transport Uczestnikow
Zaje¢ Klubowych w WTZ "Ognisko”
czasowego zawieszenia dzialalnosci SDS "Na Gorce" oraz WTZ "Ognisko" na okres od dnia 12
.03. .
il § LEDEH I marca 2020 do dnia 25 marca 2020
g | 11.03.2020 08/03/2020 przyjecia Suplcmcntu do Regulaminu Pracy i Wynagradzania Pracownikéw PSONI Kolo w
Pruszkowie
czasowego zawieszenia dzialalnosei SDS "Na Gorce" oraz WTZ "Ognisko" na okres od dnia 26
9 .03. j
SRR s marca 2020 do dnia 10 kwietnia 2020
10 07.04.2020 10/04/2020 aneksow df) umoéw Nr 2/WTZ/2018; 3/SDS/2018 zawartych z firma KOMARTRANS Przew6z 0séb
Pawel Monko
czasowego zawieszenia dziatalnosci SDS "Na Gorce" oraz WTZ "Ognisko" na okres od dnia 11
2
11110.04.2020 WHIIZEEA kwietnia 2020 do dnia 26 kwietnia 2020
czasowego zawieszenia dzialalnosci SDS "Na Gorce" oraz WTZ "Ognisko" na okres od dnia 25
| AR IR kwietnia 2020 do dnia 10 maja 2020
13 ]06.05.2020 13/05/2020 zatwierdzenia Regulaminu Zarzadu PSONI Kolo w Pruszkowie
czasowego zawieszenia dzialalnosci SDS "Na Goérce" oraz WTZ "Ognisko"” na okres od dnia 11
ok ialiet i maja 2020 do dnia 24 maja 2020
15 10.06.2020 15/06/200 zatwierdzenia Planu Pracy SDS "Na Gérce” na rok 2020
16 | 13.07.2020 16/07/2020 zwolania Walnego Zebrania sprawozdawczego Cztonkéw PSONI Kolo w Pruszkowie
17| 13.07.2020 17/07/2020 zatwierdzenia projektu Porzadku Obrad i projektu Reglaminu Obrad Walnego Zebrania
sprawozdawczego
18125.09.2020 18/09/2020 zatwierdzenia zaminy planu finansowego SDS "Na Gorce” w Pruszkowic
191 25.09.2020 16/09/2020 zatwierdzenia preliminarza kosztow dziatalnosci WTZ "Ognisko" w Pruszkowie na rok 2021
20| 23.10.2020 20/10/2020 czfrfso\_veg‘:’) zawiesznia dziatalnosci SDS Na Goree" oraz WTZ "Ognisko" na okres od dnia 24
pazdziernika 2020 roku do odwolania
21(18.11.2020 21/11/2020 zatwierdzenia zmiany planu finansowego SDS "Na Gorce" w Pruszkowie
221 18.11.2020 22/11/2020 zatwierdzenia preliminarza kosztow dziatalnosci WTZ "Ognisko" w Pruszkowie na rok 2021
powierzenia przewozu uczestnikow placowek: WTZ "Ognisko" i SDS "Na Gorce" firmie
2.2 2
A LIl SHARED RN NG Proevbuls Pt Mot
24 [11.12.2020 24/12/2020 zatwierdzenia zaminy planu finansowego SDS "Na Gorce" w Pruszkowie
25111.12.2020 25/12/2020 zatwierdzania preliminarza kosztow dziatalnosci WTZ :Ognisko” w Pruszkowie na rok 2020
2 | 11.12.2020 26/12/2020 za'twu::'dzema Planu Pracy SDS "Na Gorce" na rok 2020 oraz Programu Dziatalnosci SDS "Na
Goree ]
27129.12.2020 27/12/2020 zatwierdzenie zmiany planu finansowego SDS "Na Gorce"
28] 29.12.2020 28/12/2020 zatwierdzenia planu finansowego SDS "Na Gorce" //
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